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(Lloc i data) ....................................................., ....... de/d’ ............... de ..............

A (nom i cognoms de la persona o persones a qui s’adreça la sol·licitud) ...........................................................................................................

En el seu càrrec de ...........................................................................................

De l’empresa (nom de l’empresa) .....................................................................

En compliment del deure d’informació en matèria de prevenció de riscos laborals, necessària per a l’exercici de les funcions dels delegats i delegades de prevenció, segons estableix la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals (LPRL), en l’article 36.2.b:

«Tenir accés, amb les limitacions que preveu l’apartat 4 de l’article 22 d’aquesta Llei, a la informació i la documentació referent a les condicions de treball que siguin necessàries per a l’exercici de les seves funcions i, particularment, a la que preveuen els articles 18 i 23 d’aquesta Llei. Quan la informació estigui subjecta a les limitacions indicades, només pot ser subministrada de manera que es garanteixi el respecte de la confidencialitat.»

Sol·licitem còpia de la documentació en matèria de salut laboral que detallem a continuació[footnoteRef:1]: [1: Exemple d’informació a la qual ha de tenir l’accés el/la delegat/ada de prevenció, que té dret a demanar:
- Pla de prevenció de riscos
- Avaluació de riscos
- Planificació de l’activitat preventiva
- Resultats dels controls de l’estat de salut dels treballadors/ores, segons el que preveu l’article 22.4 de la LPRL
- Fitxes tècniques i fitxes de seguretat dels productes .............................
- L’accés a la informació sobre ..........................., i amb relació a les situacions ..............., procedent de persones o òrgans encarregats de les activitats de protecció i prevenció a l’empresa ..................................] 

• ..........................................................................................................................
• ..........................................................................................................................

En espera de la vostra resposta, us saludem atentament.

Delegat/ada de prevenció

Signatura:

Rebut per l’empresa

(Lloc i data) ......................................................, ........ de/d’ ............... de ............ 

(Signatura de l’empresa o de la persona que la representa, i segell)
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